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STRUCNOG GASOPISA "OSIGURANJE UDRUZENOG RADA"

Osnovni ciljevi izdavanja Casopisa

Osiguranje je sa ukupnim privrednim i drusStvenim razvojem
u posleratnom periodu u Jugoslaviji doZivelo snaZan zamah, kako po
obimu, tako i po vrstama, ali njegov nivo je joS uvek znatno ispod
stepena razvijenosti osiguranja u razvijenim zemljama.

Prisutna su nastojanja da se pronadju efikasniji putevi da
se osiguranjem obuhvati veéi procenat nacionalnih dobara, imovine i
¥ivota gradjena, kao i da se ono, s obzirom na karakter naSe druStvene
zajednice organizuje i ustroji na specifiénim samoupravnim osnovama.

Sve se viSe oseda potreba da se na razlidite nadine otvore
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§to Sire moguénosti da se uéini javnim svaki napor teorije i prakse
usmeren ka cilju da se osiguranje uéini modernijim i efikasnijim.

S obzirom da Zsjednica osiguranja "Dunav" kao jedna od
vodeéih osiguravajuéih organizacija u Jugoslaviji, snosi deo odgovor-
nosti za razvoj i unapredjenje, kako teorijske misli tako i prakse
samoupravnog osiguranja, postoji potreba da ima struéno glasilo koje
bi se bavilo nedovdjno izulenim i rasvetljenim pitanjima sve bogatije
tematike i prakse naSeg osiguranja.

Poslovima osiguranja u Jugoslavigi bavi se 8 zajednica
osiguranja, a samo jedna od njih ("Croatia") viSe godina izdaje
dasopis za strudnu problematiku. Zajednica "Dunav" izdaje Casopis
"Osiguranje - hronika teorije, sudske prakse i zakonodavstva, koji
prati inostrana iskustva (8asopis izlazi veé 15 godina tromeseéno,
Stampa se na geStetneru u 500 primeraka) i "Bilten sudske prakse" od
1981. godine (izlazi Sestomesedéno, Stampa se na gesStetneru u 200 pri-
meraka). :

Imajuéi u vidu Siroko podrudje na kome posluje Zajednica
"Dunav", broj i strukturu osiguranika, delegata u organima upravlja-
nja kao i strudne radnike u radnim zajednicama, novi casopis "Osi-
guranje udruZenog rada" (u koji bi se uklopila i pomenuta 2 dosadainja
gasopisa) tretirao bi sveobuhvatnu problematiku osiguranja: teoriju
i praksu naSeg samuupravnog osiguranja (statusna i strudna pitanja),
sudsku praksu, inostranu teoriju i praksu.

Casopis bi bio namenjen: nauCnim,struénim i operativnim
radnicima koji se bave problemima i praksom osiguranja,onim kadrovima
iz redova osiguranika kojima su pitanja osiguranja bliska u sklopu Sire
i nZe zasStite druftvene imovine i delegatima-&lanovima izvr3nih odbora
i skup3tina zajednica rizika,politickim i drZavnim institucijama,dru-
Ztveno-politilkim zajednicama,sudovima i drugim zajednicama osiguranja.




Programska koncepcija Casopisa

U nastojanju da se udini jevnim svaki napor teorije i
rakse usmeren ka cilju da osiguranje bude modernije i efikasnije,
dasopis "Osiguranje udruZenog rada" Ce:

- negovati, podsticati i razvigati teorijsku misao po
pitanjime osiguranja uopSte, a posebno nasu samoupraviu teoriju
osiguranja;

- oBraedjivati i asnalizirati pitanja vezana za praksu ju-
goslovenskog osiguranja, sa_ aspekta poljae osiguranja, obuhvata, pre-
ventivnog delovanja, unutrasSnjeg ustrojstva i njegovih efekata sa
stanoviita ukupnog razvoja druStvene zajednice;

- razmatrati pitanja organizacije i ekonomije osiguranja;

- pratiti stranu teoriju i praksu osiguranja, da se uoli
i razludi 3ta je opSte i univerzalno u osiguranju, pa se moZe prime-
niti i kod nas, a Sta je specifiéno i neprimenjivo u naSem socijali-
stidkom drustvu;

- pratiti sudsku praksu, sagledavatl sporne probleme koji
se pojavljuju i iznalaziti reSenja za njihovo otklanjanje;

- doprineti vife nego §to je to ulinjeno do sada, da osi-
guranje postane op3tedruStveno pitanje, oblast kojom ée se podjednako
i permanentno baviti i oni koji su bliZe povezani sa osiguranjem, kao

i odgovarajuée naulne, druétveno-politidke, privredne i drZavne in-
stitueije i pojedinci. :

Tokom izla¥enja Sasopisa, koncepcija &e se dogradjivati
i vremenom, u najveéoj moguéoj meri odgovoriti potrebama jugoslo-
venskog osiguranja.

Izdavadki savet i redakcijski odbor

Programsku politiku &asopisa donosi Izdavadki savet.
Savet broji 15 ¢lanova.

Predsednika, zamenika predsednika i 8 &lanova imenuje

Skupstina Zajednice iz redova delegata - osiguranika. Polovina &lanova
Saveta imenuje se na 4 a druga polovina na 2 godine.

Glavni i odgovorni urednik &asopisa, &lan je Saveta po
funkeciji.
Redakcijski odbor &asopisa realizuje programsku politiku

i stara se o redovnom izlafenju Jasopisa, analizira svaki izdati

broj i utvrdjuje tematiku za naredni, daje predloge od znataja za una-
predjenje i poboljSanje kvaliteta lista.

Redakecijski odbor sastavljen je od predsednika i 8 &lanova.

Predsednika Redakcijskog odbora imenuje Izdavalki savet iz
svojih redova i najmanje 4 8ana iz redova delegata - osiguranika,

Ostala 4 Slana Redakeijskog odbora Savet moZe birati iz
reda strudnih radnika iz radnih zajednica.
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Tehnilke karakteristike dasopisa

Casopis bi izlazio tromeselno na srpskohrvatskom jeziku.

Pismo: latinica

Format: 28 x 20 cm

Obim: 8o strana

Stampa: jednobojna, korice u 2 boje
TiraZ: looo primeraka.

Finangiranje

Trodkovi izdavanja c¢asopisa shodno Pravilniku o informi-
sanju i izdavalkoj delatnosti, utvrdjuju se godisSnjim finansijskim
planom Zazjednice i terete sredstva u funkeiji osiguranja.

Casopis bi se u podetku besplatno dostavljao namenjenim
institucijama i pojedincima, a kasnije, nakon afirmacije utvrdio bi se
odgovarajuéi iznos pretplate.

Kadrovi

Za obavljanje strudnih novinarskih poslova obezbedjeni su
radnici u RZ za poslove razvoja osiguranja - Odeljenje za informisanje
i izdavalku delatnost.
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