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Uz prvi broj

Casopis =0siguranje wdrufenog rada« pokrenut je keo glasilo
Znjodnice osiguronja imovine | lice «Dunave, u kome do se obradivati
teor/jake. strudna | praktiéna pitanja iz oblast! oslguranja, preva osi-
guranfa § sudske prakse.

Idefs o izdevanju jedne ovakve publikacije nestala fe iz potrebe
da se ove drudtvono ckonomaka oblast dublfe, | na nauéno-struéno
asnovl, proulava | lznalaze redenfe koje de odgoverat] samougravnom
modelu drudtvenc-ekonomskih odnosa, ne ovom sektory reprodukcije.

Osiguranje je, kao Sto je poznato, prema wstavno] koncepclji,
jedna od funkcija vdruienog rade. Ona proizlazi iz samog karaktera
avojing nad srodstvima za proizvodnfe,  odnose preme  dro$tvanim
sredstvima | prava radnika da njima upravijaju. Pel tome Je | obsveza
da druftvena sredstva budu rasticena kako tehnicko-tehnoloski, ta-
ko | ekonomski, u ovom sludaju od razligitth opasnosti — rizika, koji
il u oftetit! il unigtiti. Posebno je obavess radnike u wdrulemom
racly da oberbode uslove za kontinulreno obavijanfe procese rada da
bl s vrélla reprodukcifa v profirenom obimu.

Jedng od Institucila preko kajih se ostverufu zedaci wdruFenih
radnike, u odnosu na zedtitu drudtvenih sredstava, je | osiguravajuda
organizacije ili, tadnije redeno, rajednica osiguranja Imovine | lica.
Katemo Jedna od Institucija, jer onma nife fedine, postoje | druge.
Medutim, Ustavom, a docnije | Zakonom o osnovama sistema osigu
ranja, data je nrrénost korisnicima drudtvenih sredstave da mogu
organizovati rojodnice osiguranie u kolima bl, na barl uzajamnosti §

Idarnostl, mogll vdrulivet! sredstve radl otklanjanfa ili smenjenja
nepovolinog delstva uzroke kofi mogu izazvali stetu,

Karakter ove institucije, v pogledu motiva | interess, je bitno
razliéit od klasiénth osiguravejucih organizacije, nastalih u drugim
drudtveno-skonomskim odnosima. Ova razlike jo pre svege, u motth
vima i eilfevima njenvg postojanja,

U kapitalistickim produkcionim ednosima, to je poslovng orge-
nizacija Ciji su motivi i ciljevi stvaranje profita, Tome su podredeni
tehnika, tehnologijs, organizacifa | drudtven! odnosi.

U soclfalistickim sistemima, se sdminigtrativalin nallnom up
ravijanjs, preko ovili instituciia akumulira se jedan deo dohotka u
obliku rezervi osiguranja | sluZi za pokricée Fteta na driavnoj Imovini,
I ovde su prilvaceni tehnologija | metodi rada klesidnih osigurava-
fudih orpm!:mlfo.. mada sy motivi | clljevi postojenja ovik orgenize
clja sasvim razlicitl.

U nafim usfovima, institucija osiguranfe, v obliky organizova-

nja zajednice osiguranfa, takode je prihvadens v sistemu drubtvene
clje. Medutim, postoje bitne raxlike u pogledu motiva | el




lieva organlzovanja ovih organfzaclls, v odnosu na klssléne osigura-
vajule organizacije.

Ekonomako-pravna samostalnost drultvenih pravnlh subjekota
v slstemy drudivens reprodukcije | raspodell dohotka, prouzrokule
potrebu nstitucionslizacije ove funkeije u slstemu. Motivi postojania
ovih organizacija proisticu iz potrebe medusobne solidarnosti | uzs-
jamnosti drustveno-pravnih subjekata redi preduzimanja zajednickih
mera u otklanjanju | predupredeniu dejstva rainth uzrokas koji lzazi-
valu Stetnl dogedal, | redi solldarnosti | zejednitkoy delovanja na
njihovom otklanjanju, a sve radl kontinuitets u peivradivanju. Siatem
argenizovanfa Zajednice osiguranja zasniva se na Interesnom povezi-
vanju i vdrufivanju sredstava lemedy drudtvenc-pravnih subjekata i
gradana, koja slufe ze produrimonje rajedniékih mera na planue pro-
vontive | solidarmost! u nosredi,

Ovakav polofaj osiguravajude funkclle | njenilr Institucija, trali
posebnu teorijsku | strudnu razrady — | to v vide oblasti: raspodeli
dohotka, drudtvenih rezervi, trodkova poslovanfa, druftvene i Indivi-
duelne produktiveost! reds, orgenizecije rada, tehnolodke | tehnicke
2astite, pravne raftite drudtvenih sredstava, razrade Instituta solldar.
nosti | uzejamnosti u samoupravnom druftvu, u tehnlel | tehnologifl
[ organizaclll osiguravajuéih organizacijs, u ekonomicl osiguranfa, u
drudtvenim odnosima u osigurénju, pravno] teorijl | praksi . ..

Sve ova podredie Imeju veoma Sirok dijfapazon istralivanja sa
aspokta teorlje | prakse. Razume so, do blsmo stvorill sopstven! mo-
del, moramo poznavet! dostignude | iskustva drugih. Zalo ovaj Caso-
pis, treba da se bavi | Inostranom teorijom i praksom.

Od posebnog jo madaje otvaranje prostora za istrakivalki rad (2
oblasti osiguranje na semoupravnim osnovama & obelrom da se oval
deo teorijskog Istradivanja nalazl na ssmom podethku, Sto predstavife
veliku prazning u ekonomskoj teoriji vopste. Interesovanfe za ovu
oblast ne odgovara njenom druftveno-ckonomskom znaffafu, | 1o ka
ko po velldinl dohotka koli so izdvale ze ovu funkellu, tako, modda
jof vife, zbog specilidnosti namene. Radi se, v suftin o smanjanu
drultvenih sredstava usled nastanka raznih Stetnih dogadaje. Ako [8
Steta nastalg ona se kroz osiguranje, u opsledruiivenim rszmerams-
-ne nadoknaduje. Medutim, kroz funkcifu osiguranjs, primenjujuci
princip solldarnost!, smanjuju so posledice | obszbeduju uslovi za
nostavak procesa privredivania pa, prema tome, | & vsporavanje da
ijih gubitaka u organizacili u kojoj Je &tetnt dogada) nastao. Jof rna-
Eajnifa e moguénost da se posredstvom osiguravajude funkelje utice
na otklanjanje polencifalnii opasnosti koje mogu da izezovu tetni
dogedasj, krozx preduzimanje proventivath mera,

Kako bi | mehanizam osiguranjs mogao efikesno da funkclionide,
moraju biti prisutnl nautni | struéni metod! iz raznih oblasil: tehnike,
tehnologije, matematike, prava, informacionih sistema. ..

Casople *Osiguranfe udrulenocg reda« odgovoriée svojoj nameni
oko se na nlegovim stranicema padu radovl svih keeativiil | strudnih
snage u Zajednicl oslguranja imaovine | lica «Dunave | von nje. Zajed
nica «Dunav= ée pruditi sve materijalne | druge wslove za uspednu
organizacify oveg casopisa. ’

Nadamo se da ce on korigtiti radnicima i steuénfacima iz tdra-
!unomnda. radnih zajednica rajednice osiguranja, strudnim | poud
nim kadrovima — svima onima kofi pokaiu interesovanfe za njegovu
sadrEin.

Ujedno Zelim da pozovem na saradnfu sve one koji imaju inte-
resovanja | smisla za bavijenje teorijskim | struénim rodom, kako bi
g0 80 svolim pellozima pofavill na njegovim stranicama.
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